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1 Przedmiot

Nazwa przedmiotu Superwizja w terapii zajęciowej

Kod przedmiotu RR000 ASA22

Kategoria przedmiotu Przedmioty obowiązkowe

Liczba punktów ECTS 4.00

Język wykładowy polski

Semestry 3 4

2 Forma zajęć, liczba godzin w planie studiów

Semestr Wykład Ćwiczenia Seminarium
Zajęcia

laboratoryjne
Zajęcia

kliniczne
3 14 0 0 0 0
4 0 0 0 28 0
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3 Cele przedmiotu

Cel1 Zapoznanie studentów z elementami superwizji w pracy terapeuty zajęciowego.
Cel2 Superwizja jako profilaktyka wypalenia zawodowego terapeuty zajęciowego.
Cel3 Super wizja jako element doskonalenia warsztatu pracy terapeuty zajęciowego.

4 Wymagania wstępne

1 Umiejętność pracy z tekstem.
2 Umiejętność krytycznego reflektowania.
3 Umiejętność korzystania z zasobów bibliotecznych.

5 Efekty kształcenia

EK1 Wiedza: Zna w rozszerzonym zakresie zasady pracy zgodne z regułami poszanowania osoby, rozwoju jej auto-
nomii oraz empowermentu.

EK2 Wiedza: Rozumie znaczenie czynników zagrażających zdrowiu związanych z wykonywaniem zawodu terapeuty
zajęciowego i wspierających psychohigienę terapeuty zajęciowego.

EK3 Wiedza: Potrafi definiować i interpretować zjawiska społeczne, procesy grupowe i dynamikę grupy.
EK4 Wiedza: Potrafi refleksyjnie odnieść się do swoich kompetencji, formułować własne sądy oraz proponować

rozwiązania w oparciu o obowiązujące standardy.
EK5 Kompetencje społeczne: Potrafi budować relacje zgodne z zasadami współpracy, poszanowania indywidualności

każdej z osób i konstruktywnej współpracy.

6 Treści programowe

Wykład

Lp
Tematyka zajęć

Liczba godzin
Opis szczegółowy bloków tematycznych

W1 Definiowanie, znaczenie i cechy superwizji. 2
W2 Funkcje superwizji według J.B. Dawson. 2
W3 Modele formalne, modele teoretyczne,typy superwizji. 2
W4 Superwizja jako jedne z systemów pomocy w terapii zajęciowej. 2
W5 Przedmiot superwizji. 2
W6 Superwizor. Relacja superwizyjna. 4

Razem 14

Zajęcia laboratoryjne

Lp
Tematyka zajęć

Liczba godzin
Opis szczegółowy bloków tematycznych

L1 Superwizja indywidualna. 4
L2 Superwizja grupowa. 4
L3 Sesja superwizyjna. 20

Razem 28

7 Metody dydaktyczne

M1 Wykłady
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M2 Burza mózgów
M3 Ćwiczenia laboratoryjne
M4 Dyskusja
M5 Praca w grupach
M6 Praca z podręcznikiem
M7 Sesje rozwiązywania problemu

8 Obciążenie pracą studenta

Forma aktywności

Średnia liczba
godzin na

zrealizowanie
aktywności

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikające z planu studiów 42
Konsultacje przedmiotowe 0
Egzaminy i zaliczenia w sesji 0
Inne
Godziny bez udziału nauczyciela akademickiego wynikające z nakładu pracy studenta, w tym:
Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury 58
Opracowanie wyników 0
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 0
Inne 0
Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikająca z ca-
łego nakładu pracy studenta 100

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 4

9 Metody oceny

Ocena formująca

F1 Aktywność na zajęciach
F2 Ćwiczenie praktyczne

Ocena podsumowująca

P1 Aktywność na zajęciach
P2 Średnia ważona ocen formułujących

Warunki zaliczenia przedmiotu

1 Aktywność na zajęciach.

Kryteria oceny

Efekt kształcenia 1
Na ocenę 3 Zna zasady współpracy w grupie.

Na ocenę 4
Zna zasady współpracy w grupie z zachowaniem indywidualności każdego z jej członków
i poszanowaniem jego autonomii.

Na ocenę 5
Zna zasady współpracy w grupie z zachowaniem indywidualności każdego z jej członków
i poszanowaniem jego autonomii. Zna teoretyczne podstawy zastosowania superwizji
w pracy terapeuty zajęciowego.

Efekt kształcenia 2
Na ocenę 3 Zna czynniki zagrażające w pracy terapeuty zajęciowego.
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Na ocenę 4
Zna czynniki zagrażające w pracy terapeuty zajęciowego, potrafi je diagnozować i sto-
sować podstawowe zasady psychohigieny.

Na ocenę 5
Zna czynniki zagrażające w pracy terapeuty zajęciowego, potrafi je diagnozować i sto-
sować podstawowe zasady psychohigieny. Potrafi określić etapy wypalenia zawodowego
i odnieść się krytycznie i refleksyjnie do swojej aktywności zawodowej.

Efekt kształcenia 3
Na ocenę 3 Potrafi współpracować w grupie z poszanowaniem autonomii jej członków.

Na ocenę 4
Potrafi współpracować w grupie, być elementem składowym grupy i włączać się w pro-
cesy grupowe. Potrafi reflektować dynamikę grupy.

Na ocenę 5
Potrafi współpracować w grupie, być elementem składowym grupy i włączać się w pro-
cesy grupowe. Potrafi definiować i interpretować zjawiska społeczne procesu grupowego
i dynamikę grupy w odniesieniu do zasad pracy superwizyjnej.

Efekt kształcenia 4
Na ocenę 3 Potrafi refleksyjnie odnieść się do swoich kompetencji jako terapeuta zajęciowy.

Na ocenę 4
Potrafi refleksyjnie odnieść się do swoich kompetencji i formułować własne sądy w od-
niesieniu do zawodu terapeuty zajęciowego.

Na ocenę 5
Potrafi refleksyjnie odnieść się do swoich kompetencji , formułować własne sądy oraz
proponować rozwiązania w oparciu o obowiązujące standardy pracy w terapii zajęcio-
wej.

Efekt kształcenia 5
Na ocenę 3 Potrafi budować relacje w zespole terapeutycznym zgodnie z zasadami współpracy.

Na ocenę 4
Potrafi budować relacje w zespole terapeutycznym zgodnie z zasadami współpracy,
poszanowania indywidualności każdej z osób i stosować konstruktywną ocenę własnych
i innych efektów pracy terapeutycznej.

Na ocenę 5

Potrafi budować relacje w zespole terapeutycznym zgodnie z zasadami współpracy,
poszanowania indywidualności każdej z osób i stosować konstruktywną oceną własnych
i zespołu terapeutycznego efektów pracy na zasadach konstruktywnej i refleksyjnej
współpracy.

10 Macierz realizacji przedmiotu

Efekty
kształcenia

dla
przedmiotu

Odniesienie do
efektów

kierunkowych

Cele
przedmiotu

Treści
programowe

Metody
dydaktyczne

Sposoby oceny

EK1
K_W07,
K_W09,
K_W15

Cel1 Cel2 Cel3 W1 W2 W3 F1 P1 P2

EK2
K_W07,
K_W09,
K_W15

Cel1 Cel2 Cel3 W4 W5 W6 F1 P1 P2

EK3 K_U03, K_U07,
K_U12 Cel1 Cel2 Cel3 L1 L2 F2 F1 P1 P2

EK4 K_U03, K_U07,
K_U12 Cel1 Cel2 Cel3 L1 L2 F2 F1 P1 P2

EK5 K_U03, K_U07,
K_U10, K_U12 Cel2 Cel3 L3 F2 F1 P1 P2
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11 Wykaz literatury

Literatura podstawowa:

1 Gibert M.C., Kenneth E. — Superwizja w psychoterapii, Gdańsk, 2004, GWP
2 Bernard H. S., Mackenzi K. R. — Podstawy terapii grupowej, Gdańsk, 2000, GWP

Literatura uzupełniająca:

1 Barbaro de B. — Superwizja w terapii rodzin. Podejście konstrukcjonistyczne., Kraków, 1998, Psychoterapia
nr 4

12 Informacje o nauczycielach akademickich

Osoba odpowiedzialna za kartę

mgr Dorota Siatka (kontakt: docias1@wp.pl)

Osoby prowadzące przedmiot

mgr Dorota Kurbiel (kontakt: docias1@wp.pl)

13 Zatwierdzenie karty przedmiotu do realizacji

(miejscowość, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (kierownik) (dziekan)

Przyjmuję do realizacji (data i podpisy osób prowadzących przedmiot)
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