
Akademia Wychowania Fizycznego im.
Bronisława Czecha

w Krakowie

Karta przedmiotu
obowiązuje studentów, którzy rozpoczęli studia w roku akademickim 2014/2015

Wydział Wychowania Fizycznego i Sportu

Kierunek studiów: Wychowanie Fizyczne Profil: Ogólnoakademicki

Forma studiów: Stacjonarne Kod kierunku: 16.1

Stopień studiów: I

Specjalności: Trener personalny

1 Przedmiot

Nazwa przedmiotu Praktyka wdrożeniowa w klubie fitness

Nazwa przedmiotu
w języku angielskim

Implementation Practice in Fitness Club

Kod przedmiotu WFIS16.1 ASF2

Kategoria przedmiotu Praktyki

Liczba punktów ECTS 2.00

Język wykładowy polski

Semestry 6

2 Forma zajęć, liczba godzin w planie studiów

Semestr Wykład Ćwiczenia
Zajęcia

laboratoryjne
Zajęcia

praktyczne
Seminarium
dyplomowe

6 0 0 0 30 0
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3 Cele przedmiotu

Cel1 Przygotowanie do samodzielnej pracy w klubie fitness, w tym pracy indywidualnej z klientem, z zachowaniem
zasad prakseologii oraz indywidualizacji w projektowaniu, planowaniu i realizacji zadań.

Cel2 Samodzielne prowadzenie oraz obserwacja zajęć, a takze ich dokumentacja

4 Wymagania wstępne

1 Wiedza z zakresu teorii i metodyki wychowania fizycznego, teorii treningu, fizjologii wysiłku, biologicznego
rozwoju człowieka, teorii i metodyki zajęć fitness i ćwiczeń siłowych, posiadanie wiedzy i umiejetnosci udziela-
nia pierwszej pomocy przedmedycznej. Elementarna umiejetnosc planowania, prowadzenia i dokumentowania
zajec ruchowych.

5 Efekty kształcenia

EK1 Wiedza: posiada wiedzę merytoryczną, niezbędną do prowadzenia zajęć wychowania fizycznego, zgodnie z wy-
braną specjalnością studiów, zna fachową terminologię K_W22

EK2 Wiedza: dysponuje podstawowym aparatem pojęciowym i wiedzą o funkcjonowaniu układów fizjologicznych
organizmu człowieka w różnych stanach: w spoczynku, podczas aktywności fizycznej i po wysiłkach K_W03

EK3 Wiedza: potrafi planować, projektować i prowadzić zajęcia wychowania fizycznego w różnych warunkach,
w tym w warunkach obozowych (w sezonie letnim i zimowym) oraz w różnej formie K_U13

EK4 Wiedza: jest praktycznie przygotowany do działań profesjonalnych w zakresie wybranej specjalności studiów
K_U18

EK5 Kompetencje społeczne: potrafi współdziałać i pracować w zespole, pełniąc różne role, umie podejmować
i wyznaczać zadania, ma elementarne umiejętności organizacyjne związane z projektowaniem i realizacją
działań profesjonalnych K_K03

EK6 Kompetencje społeczne: potrafi rozwiązywać najczęstsze problemy związane z pełnieniem roli zawodowej kieru-
jąc się zasadami etycznymi, ma świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności zawodowych, nie podejmuje
działań, które przekraczają jego możliwości i kompetencje, wie, kiedy zwrócić się do ekspertów K_K05

6 Treści programowe

Zajęcia praktyczne

Lp
Tematyka zajęć

Liczba godzin
Opis szczegółowy bloków tematycznych

P1

Zapoznanie studenta z warunkami prowadzenia zajec ruchowych w klubie fitness
oraz ich organizacja (zajęcia indywidualne i zespołowe), dokumentacja zajęć ru-
chowych Samodzielne projektowanie, planowanie i prowadzenie zajec ruchowych
w klubie fitness oraz zajec indywidualnych w róznych warunkach, z zachowa-
niem zasad bezpieczenstwa; obserwacja zajęć prowadzonych przez praktykantów,
omówienie ich wraz z refleksja pedagogiczna oraz twórczym poszukiwaniem opty-
malnych rozwiazan; dokumentacja zajec ruchowych

30

Razem 30

7 Metody dydaktyczne

M1 Dyskusja
M2 Burza mózgów
M3 Konsultacje
M4 Studium przypadku
M5 Sesje rozwiązywania problemu
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8 Obciążenie pracą studenta

Forma aktywności

Średnia liczba
godzin na

zrealizowanie
aktywności

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikające z planu studiów 30
Konsultacje przedmiotowe 0
Egzaminy i zaliczenia w sesji 0
Inne
Godziny bez udziału nauczyciela akademickiego wynikające z nakładu pracy studenta, w tym:
Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury 15
Opracowanie wyników 0
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 5
Inne 0
Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikająca z ca-
łego nakładu pracy studenta 50

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 2

9 Metody oceny

Ocena formująca

F1 Ćwiczenie praktyczne
F2 Aktywność na zajęciach
F3 Projekt indywidualny

Ocena podsumowująca

P1 Średnia ważona ocen formułujących

Warunki zaliczenia przedmiotu

1 Dokumentacja praktyki - zeszyt z konspektami prowadzonych zajęć
2 wypełniony dziennik praktyk
3 pozytywna opinia i ocena praktykanta przez opiekuna praktyk
4 100% obecnosc na praktyce

Kryteria oceny

Efekt kształcenia 1

Na ocenę 3
Posiada dostateczna wiedze i zna terminologie. Program realizuje szablonowo; rzadko
róznicuje tresc zajec, metody pracy, formy organizacyjne i srodki dydaktyczne oraz
intensywność bodzców fizycznych w realizacji zadan w pracy.

Na ocenę 4
Na poziomie dobrym posiada wiedze i zna terminologie. Realizujac program czasem
róznicuje tresc zajec, metody pracy, formy organizacyjne i srodki dydaktyczne oraz
intensywnosc bodzców fizycznych w pracy

Na ocenę 5
Posiada na poziomie bardzo dobrym wiedze i zna terminologie. Realizujac program
róznicuje tresc zajec, metody pracy, formy organizacyjne i srodki dydaktyczne oraz
intensywnosc bodźców fizycznych w pracy

Efekt kształcenia 2

Na ocenę 3
Posiada dostateczna wiedze i zna terminologie. Program realizuje szablonowo; rzadko
róznicuje tresc zajec, metody pracy, formy organizacyjne i srodki dydaktyczne oraz
intensywność bodzców fizycznych w realizacji zadan w pracy.
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Na ocenę 4
Na poziomie dobrym posiada wiedze i zna terminologie. Realizujac program czasem
róznicuje tresc zajec, metody pracy, formy organizacyjne i srodki dydaktyczne oraz
intensywnosc bodzców fizycznych w pracy

Na ocenę 5
Posiada na poziomie bardzo dobrym wiedze i zna terminologie. Realizujac program
róznicuje tresc zajec, metody pracy, formy organizacyjne i srodki dydaktyczne oraz
intensywnosc bodźców fizycznych w pracy

Efekt kształcenia 3

Na ocenę 3

W projektowaniu, planowaniu i realizacji zadan dydaktycznych czesciowo wykorzystuje
wiedze z zakresu nauk podstwowych oraz teorii i metodyki sportu, nie przywiazuje na-
leznej uwagi do stosowania w swojej pracy zasad prakseologii; dokumentacje prowadzi
szablonowo, czesto nie na biezaco.

Na ocenę 4

W projektowaniu, planowaniu i realizacji zadan dydaktycznych wykorzystuje wiedze
z zakresu nauk podstwowych oraz teorii i metodyki sportu, swojej pracy stosuje zasady
prakseologii, ale czasem pomija niektóre jej etapy; dokumentacje prowadzi prawidłowo,
na biezaco, ale szablonowo.

Na ocenę 5

W projektowaniu, planowaniu i realizacji zadan dydaktycznych i wychowawczych za-
wsze wykorzystuje wiedze z zakresu nauk podstwowych oraz teorii i metodyki sportu,
swojej pracy zawsze stosuje zasady prakseologii, dokumentacje prowadzi prawidłowo,
na biezaco, w sposób pełny

Efekt kształcenia 4

Na ocenę 3

W projektowaniu, planowaniu i realizacji zadan dydaktycznych czesciowo wykorzystuje
wiedze z zakresu nauk podstwowych oraz teorii i metodyki sportu, nie przywiazuje na-
leznej uwagi do stosowania w swojej pracy zasad prakseologii; dokumentacje prowadzi
szablonowo, czesto nie na biezaco.

Na ocenę 4

W projektowaniu, planowaniu i realizacji zadan dydaktycznych wykorzystuje wiedze
z zakresu nauk podstwowych oraz teorii i metodyki sportu, swojej pracy stosuje zasady
prakseologii, ale czasem pomija niektóre jej etapy; dokumentacje prowadzi prawidłowo,
na biezaco, ale szablonowo.

Na ocenę 5

W projektowaniu, planowaniu i realizacji zadan dydaktycznych i wychowawczych za-
wsze wykorzystuje wiedze z zakresu nauk podstwowych oraz teorii i metodyki sportu,
swojej pracy zawsze stosuje zasady prakseologii, dokumentacje prowadzi prawidłowo,
na biezaco, w sposób pełny

Efekt kształcenia 5

Na ocenę 3

Okazuje szacunek wobec klienta i troske o jego dobro, ujawnia odpowiedzialnosc oraz
postawy prospołeczne; przygotowuje sie do zajec, ale zwykle w sposób szablonowy,
czesciowo jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych na poziomie szkoły pod-
stawowej, realizuje zadania w sposób zapewniajacy bezpieczenstwo własne i otoczenia;
przestrzega zasad bezpieczenstwa pracy i udzielania pierwszej pomocy; jest swiadomy
odpowiedzialnosci prawnej opiekuna.

Na ocenę 4

Okazuje szacunek wobec klienta i troske o jego dobro, ujawnia wrazliwosc etyczna,
odpowiedzialnosc, otwartosc oraz postawy prospołeczne; przygotowuje sie do zajec
i prowadzi je na poziomie dobrym, jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodo-
wych, realizuje zadania w sposób zapewniajacy bezpieczenstwo własne i otoczenia;
przestrzega zasad bezpieczenstwa pracy i udzielania pierwszej pomocy; jest swiadomy
odpowiedzialnosci prawnej opiekuna.

Na ocenę 5

Okazuje szacunek wobec klienta i troske o jego dobro, ujawnia wrazliwosc etyczna,
empatie, odpowiedzialnosc, otwartosc, refleksyjnosc oraz postawy prospołeczne; odpo-
wiedzialnie przygotowuje sie do zajec i prowadzi je na poziomie bardzo dobrym, jest
gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych , realizuje zadania w sposób zapew-
niajacy bezpieczenstwo własne i otoczenia; przestrzega zasad bezpieczenstwa pracy
i udzielania pierwszej pomocy; jest swiadomy odpowiedzialnosci prawnej opiekuna.

Efekt kształcenia 6
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Na ocenę 3

Okazuje szacunek wobec klienta i troske o jego dobro, ujawnia odpowiedzialnosc oraz
postawy prospołeczne; przygotowuje sie do zajec, ale zwykle w sposób szablonowy,
czesciowo jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych na poziomie szkoły pod-
stawowej, realizuje zadania w sposób zapewniajacy bezpieczenstwo własne i otoczenia;
przestrzega zasad bezpieczenstwa pracy i udzielania pierwszej pomocy; jest swiadomy
odpowiedzialnosci prawnej opiekuna.

Na ocenę 4

Okazuje szacunek wobec klienta i troske o jego dobro, ujawnia wrazliwosc etyczna,
odpowiedzialnosc, otwartosc oraz postawy prospołeczne; przygotowuje sie do zajec
i prowadzi je na poziomie dobrym, jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodo-
wych, realizuje zadania w sposób zapewniajacy bezpieczenstwo własne i otoczenia;
przestrzega zasad bezpieczenstwa pracy i udzielania pierwszej pomocy; jest swiadomy
odpowiedzialnosci prawnej opiekuna.

Na ocenę 5

Okazuje szacunek wobec klienta i troske o jego dobro, ujawnia wrazliwosc etyczna,
empatie, odpowiedzialnosc, otwartosc, refleksyjnosc oraz postawy prospołeczne; odpo-
wiedzialnie przygotowuje sie do zajec i prowadzi je na poziomie bardzo dobrym, jest
gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych , realizuje zadania w sposób zapew-
niajacy bezpieczenstwo własne i otoczenia; przestrzega zasad bezpieczenstwa pracy
i udzielania pierwszej pomocy; jest swiadomy odpowiedzialnosci prawnej opiekuna.

10 Macierz realizacji przedmiotu

Efekty
kształcenia

dla
przedmiotu

Odniesienie do
efektów

kierunkowych

Cele
przedmiotu

Treści
programowe

Metody
dydaktyczne

Sposoby oceny

EK1
K_W19,
K_W22,
K_W03

Cel1 P1 M1 M2 M3 M4
M5 F1 F2 F3 P1

EK2
K_W04,
K_W06,
K_W08

Cel1 P1 M1 M2 M3 M4
M5 F1 F2 F3 P1

EK3 K_U13 Cel2 P1 M1 M2 M3 M4
M5 F1 F2 F3 P1

EK4 K_U18 Cel2 P1 M1 M2 M3 M4
M5 F1 F2 F3 P1

EK5 K_K03, K_K05 Cel1 Cel2 P1 M1 M2 M3 M4
M5 F1 F2 F3 P1

EK6 K_K06, K_K09 Cel1 Cel2 P1 M1 M2 M3 M4
M5 F1 F2 F3 P1

11 Wykaz literatury

Literatura podstawowa:

1 Ambroży T. — Trening holistyczny, Kraków, 2004, EAS

Literatura uzupełniająca:

1 Janikowska-Siatka M. — Materiały pomocnicze do cwiczen z metodyki wychowania fizycznego, Kraków,
2005, Wydawnictwo Skryptowe AWF Nr 5
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12 Informacje o nauczycielach akademickich

Osoba odpowiedzialna za kartę

dr hab. prof. nadzw. Tadeusz Ambroży (kontakt: tadek@ambrozy.pl)

Osoby prowadzące przedmiot

dr hab. prof. nadzw. Tadeusz Ambroży (kontakt: tadek@ambrozy.pl)

13 Zatwierdzenie karty przedmiotu do realizacji

(miejscowość, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (kierownik) (dziekan)

Przyjmuję do realizacji (data i podpisy osób prowadzących przedmiot)

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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