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1 Przedmiot

Nazwa przedmiotu Zarządzanie i marketing

Nazwa przedmiotu
w języku angielskim

Management and Marketing

Kod przedmiotu WFIS16.1 ASD12

Kategoria przedmiotu Przedmioty specjalistyczne

Liczba punktów ECTS 1.00

Język wykładowy polski

Semestry 4

2 Forma zajęć, liczba godzin w planie studiów

Semestr Wykład Ćwiczenia
Zajęcia

laboratoryjne
Zajęcia

praktyczne
Seminarium
dyplomowe

4 10 0 0 0 0
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3 Cele przedmiotu

Cel1 A)przyswojenie podstawowych pojec z zakresu zarzadzania i marketingu, B)przekazanie podstawowej wiedzy
dotyczacej poszczególnych funkcji zarzadzania w kulturze fizycznej i treningu personalnym

4 Wymagania wstępne

1 Wiedza ogólna z egzaminu maturalnego i toku studiów 2.Wiedza ogólna na temat struktury gospodarki na-
rodowej 3.Podstawy wiedzy o społeczenstwie

5 Efekty kształcenia

EK1 Wiedza: zna podstawy prawne systemu edukacji i działalnosci sportowej, zna zasady etyki zawodowej, ro-
zumie znaczenie refleksji etycznej w działalnosci zawodowej Zna podstawowe pojęcia z zakresu zarzadzania
i marketingu

EK2 Wiedza: zna ogólne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci w kulturze fizycznej,
potrafi praktycznie realizować funkcje zarzadzania

EK3 Kompetencje społeczne: ma swiadomosc poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci zawodowych, nie podejmuje
działan, które przekraczaja jego mozliwosci i kompetencje, wie, kiedy zwrócic sie do ekspertów ma przekonanie
o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania działan edukacyjnych, zachowywania sie w sposób profesjonalny;
odpowiedzialnie przygotowuje sie do zajec, jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych

6 Treści programowe

Wykład

Lp
Tematyka zajęć

Liczba godzin
Opis szczegółowy bloków tematycznych

W1 Istota systemu zarzadzania. Organizacja jako system otwarty 1

W2 Analiza zwiazku miedzy rolami menedzerskimi. Rodzaje menedzerów ich główne
role i umiejetnosci. 1

W3 Informacja i komunikacja w zarzadzaniu 1

W4 Proces planowania strategicznego oraz praktyczne wykorzystanie metod plano-
wania strategicznego 1

W5 Otoczenie sportu i organizacji sportowej. Organizowanie, przesłanki strukturyza-
cji 1

W6 Struktury organizacyjne przedsiebiorstw sportowo-rekreacyjnych 1

W7 Style kierowania Charakterystyka poszczególnych stylów, analiza efektywnosci
stylu kierowania 1

W8 Kryteria oceny sprawnosci działan. analiza ryzyka 1
W9 Marketing. 1
W10 Kontrolowanie, etapy i rodzaje kontrolowania 1

Razem 10

7 Metody dydaktyczne

M1 Wykłady
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8 Obciążenie pracą studenta

Forma aktywności

Średnia liczba
godzin na

zrealizowanie
aktywności

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikające z planu studiów 10
Konsultacje przedmiotowe 0
Egzaminy i zaliczenia w sesji 0
Inne
Godziny bez udziału nauczyciela akademickiego wynikające z nakładu pracy studenta, w tym:
Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury 15
Opracowanie wyników 0
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 0
Inne 0
Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikająca z ca-
łego nakładu pracy studenta 25

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 1

9 Metody oceny

Ocena formująca

F1 Kolokwium

Ocena podsumowująca

P1 Kolokwium

Kryteria oceny

Efekt kształcenia 1
Na ocenę 3 Bezbłedne opracowanie tematu na poziomie ogólnym
Na ocenę 4 Obszerne i bezbłedne opracowanie tematu
Na ocenę 5 Wyczerpujace i bezbłedne opracowanie tematu

Efekt kształcenia 2
Na ocenę 3 Bezbłedne opracowanie tematu na poziomie ogólnym
Na ocenę 4 Obszerne i bezbłedne opracowanie tematu
Na ocenę 5 Wyczerpujace i bezbłedne opracowanie tematu

Efekt kształcenia 3
Na ocenę 3 Bezbłedne opracowanie tematu na poziomie ogólnym
Na ocenę 4 Obszerne i bezbłedne opracowanie tematu
Na ocenę 5 Wyczerpujace i bezbłedne opracowanie tematu

10 Macierz realizacji przedmiotu
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Efekty
kształcenia

dla
przedmiotu

Odniesienie do
efektów

kierunkowych

Cele
przedmiotu

Treści
programowe

Metody
dydaktyczne

Sposoby oceny

EK1 K_W14,
K_W24 Cel1

W1 W2 W3 W4
W5 W6 W7 W8

W9 W10
M1 P1

EK2 K_U07, K_U18 Cel1
W1 W2 W3 W4
W5 W6 W7 W8

W9 W10
M1 P1

EK3 K_K05, K_K09 Cel1
W1 W2 W3 W4
W5 W6 W7 W8

W9 W10
M1 P1

11 Wykaz literatury

Literatura podstawowa:

1 Tadeusz Ambrozy, Leszek Korzeniowski — Podstawy zarzadzania, Kraków, 2013, EAS

Literatura uzupełniająca:

1 Podstawy zarzadzania — Podstawy zarzadzania organizacjami,, Warszawa, 2011, Difin

12 Informacje o nauczycielach akademickich

Osoba odpowiedzialna za kartę

dr hab. prof. nadzw. Tadeusz Ambroży (kontakt: tadek@ambrozy.pl)

Osoby prowadzące przedmiot

dr hab. prof. nadzw. Tadeusz Ambroży (kontakt: tadek@ambrozy.pl)

13 Zatwierdzenie karty przedmiotu do realizacji

(miejscowość, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (kierownik) (dziekan)

Przyjmuję do realizacji (data i podpisy osób prowadzących przedmiot)
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