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1 Przedmiot

Nazwa przedmiotu Prawne i organizacyjne aspekty pracy coacha

Kod przedmiotu TIR812 ASCR5

Kategoria przedmiotu Przedmioty specjalnościowe

Liczba punktów ECTS 3.00

Język wykładowy polski

Semestry 4

2 Forma zajęć, liczba godzin w planie studiów

Semestr Wykład Ćwiczenia Seminarium Inne –
4 15 15 0 0 0
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3 Cele przedmiotu

Cel1 Celem zajęć jest przygotowanie do umiętnego korzystania z instrumentów prawnych ułatwiających prowadze-
nie działalności gopspodarczej w zakresie coachingu

Cel2 zapoznanie z organizacją pracy coacha, coachingu oraz nabycie umiejętności oceny przydatności scenariuszy
coachingowych i zasadmi ich tworzenia

4 Wymagania wstępne

1 Podstawowe wiadomości z prawa
2 znajomość teorii i metodyki rekreacji

5 Efekty kształcenia

EK1 Wiedza: Rozumie pojęcie przedsiębiorczości, wolności gospodarczej i zna instrumenty jej ograniczania wyko-
rzystywane w zakresie turystyki i rekreacji, ze szczególnym uwzględnieniem wybranego obszaru specjalności

EK2 Wiedza: Zna i rozumie podstawowe pojęcia własności intelektualnej i zasady jej ochrony K_U20 (S2A_U05)
EK3 Kompetencje społeczne: Jest przedsiębiorczy, nie obawia się podejmowania uzasadnionego ryzyka w oparciu

o jego rzetelną analizę K_K11 (S2A_K07)
EK4 Wiedza: Potrafi prawidłowo interpretować i wyjaśniać zjawiska społeczne oraz wzajemne relacje między zja-

wiskami społecznymi w zakresie turystyki i rekreacji K_14 (S2A_U01)

6 Treści programowe

Wykład

Lp
Tematyka zajęć

Liczba godzin
Opis szczegółowy bloków tematycznych

W1 Swoboda działalności gospodarczej i formy jej ograniczania 1
W2 Ewidencja i rejesrty działalności gospodarczej 1

W3 Warunki podejmowania działalności gospodarczej w zakresie usług odnowy bio-
logicznej 1

W4 Odrębna regulacja prawna obrotu gospodarczego 1
W5 Zawieranie umów w obrocie gospodarczym 1
W6 Rola wzorców umownych w obrocie gospodarczym 1

W7 Obowiązki przedsiębiorcy w zakresie ochrony konsumenta o obrocie gospodar-
czym 1

W8 Pojęcie przedsiębiorcy i formy organizacyjno-prawne jednostek gospodarczych 1
W9 Pojęcie przedsiębiorstwa i składniki mienia służące działalności gospodarczej 1
W10 Zarządzanie prawami własności intelektualnej i przemysłowej 1

W11 Umowy o finansowanie działalności gospodarczej: pożyczki, kredytu bankowego,
leasing 1

W12 Rozliczenia pieniężne podmiotów gospodarczych: umowa rachunku bankowego,
charakter prawny bezgotówkowych form rozliczeń, płatności elektroniczne 2

W13 dochodzenie roszczeń przez przedsiębiorców w postępowaniu cywilnym, gospo-
darczym, nakazowym, upominawczym i uproszczonym 1

W14 Zabezpieczenie roszczeń i egzekucja należności 1
Razem 15
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Ćwiczenia

Lp
Tematyka zajęć

Liczba godzin
Opis szczegółowy bloków tematycznych

C1 Cwiczenia organizacyjne, przegląd tematyki ćwiczeń, literatura obowiązkowa, wy-
magania zaliczeniowe 1

C2 Wybrane zasady prakseologii w działaniach rekreacyjnych 1
C3 Zarys dziejów coachingu w Polsce 1

C4 Podmioty gospodarcze działające w zakresie coachingu, cele, zasady i zakres dzia-
łalności 1

C5 Rozwijanie własnych umiejętności coacha, pułapki organizacyjne 1

C6 Warunki i zasady bezpieczeństwa prowadzenia działalności w dziedzinie coachin-
gu 1

C7 Zawireanie kontraktu coachingowego 1
C8 Superwizja coachingu w odniesieniu do realiów polskich organizacji 3
C9 Praca grupowa - tworzenie projektów coachingowych dla różnych klientów 4
C10 Podsumowanie materiału semestralnego. Ocena końcowa 1

Razem 15

7 Metody dydaktyczne

M1 Wykłady
M2 Ćwiczenia projektowe
M3 Praca w grupach
M4 Prezentacje multimedialne
M5 Studium przypadku
M6 Sesje rozwiązywania problemu

8 Obciążenie pracą studenta

Forma aktywności

Średnia liczba
godzin na

zrealizowanie
aktywności

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikające z planu studiów 30
Konsultacje przedmiotowe 0
Egzaminy i zaliczenia w sesji 2
Inne
Godziny bez udziału nauczyciela akademickiego wynikające z nakładu pracy studenta, w tym:
Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury 20
Opracowanie wyników 10
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 10
Inne 0
Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikająca z ca-
łego nakładu pracy studenta 75

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 3
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9 Metody oceny

Ocena formująca

F1 Projekt zespołowy
F2 Aktywność na zajęciach
F3 Portfolio

Ocena podsumowująca

P1 Test
P2 Egzamin pisemny

Warunki zaliczenia przedmiotu

1 Zaliczenie opracowanego projektu, zaliczenie testu końcowego

Kryteria oceny

Efekt kształcenia 1

Na ocenę 3
Zna podstawowe pojęcia w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i udielił
50% poprawnych odpowiedzi na pytania testowe

Na ocenę 4
Zna i rozumie podstawowe akty prawne w zakresie prowadzenia działalności gospodar-
czej i udzielił 75% poprawnych odpowiedzi na pytania testowe

Na ocenę 5
Zna, rozumie i potrafi stosować w praktyce instrumenty prawne w działalności gospo-
darczej i udzielił 90% poprawnych odpowiedzi na pytania testowe

Efekt kształcenia 2

Na ocenę 3
Zna podstawowe pojęcia w zakresie ochrony własności intelektualnej i udzielił 50% po-
prawnych odpowiedzi na pytania egzaminu pisemnego

Na ocenę 4
Zna i rozumie zasady ochrony własności intelektualnej i sposoby ich wykorzystania
w praktyce i udzielił 75% poprawnych odpowiedzi na pytania egzaminu pisemnego

Na ocenę 5
Zna i rozumie zasady ochrony własności intelektualnej i sposoby ich wykorzystania
w praktyce i udzielił 90% poprawnych odpowiedzi na pytania egzaminu pisemnego

Efekt kształcenia 3
Na ocenę 3 Aktywnie uczestniczy w opracowaniu scenariusza zajęć coachingowych

Na ocenę 4
Rozumie zasady tworzenia scenariuszy coachingowych, jest inicjatorem nowych rozwia-
zań

Na ocenę 5 Organizuje zespół zadaniowy do tworzenia scenariusza
Efekt kształcenia 4

Na ocenę 3 Jest świadomy mechanizmów rządzących działaniami coachingowymi
Na ocenę 4 Rozumie zasady i mechanizmy działań coachingowych

Na ocenę 5
Rozumie zasady i mechanizmy działań coachingowych i potrafi je zastosować w prak-
tyce

10 Macierz realizacji przedmiotu
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Efekty
kształcenia

dla
przedmiotu

Odniesienie do
efektów

kierunkowych

Cele
przedmiotu

Treści
programowe

Metody
dydaktyczne

Sposoby oceny

EK1

Rozumie pojęcie
przedsiębiorczo-
ści, wolności
gospodarczej

i zna
instrumenty jej
ograniczania

wykorzystywane
w zakresie
turystyki

i rekreacji, ze
szczególnym

uwzględnieniem
wybranego
obszaru

specjalności
K_W20

(S2A_W11)

Cel1
W1 W2 W3 W4
W5 W6 W7 W8

W9
M1 P1

EK2

Zna i rozumie
podstawowe

pojęcia
własności

intelektualnej
i zasady jej

ochrony K_U20
(S2A_U05)

Cel1 W10 W11 W12
W13 W14 M1 P2

EK3

Jest
przedsiębiorczy,
nie obawia się
podejmowania
uzasadnionego

ryzyka w oparciu
o jego rzetelną
analizę K_K11
(S2A_K07)

Cel2 C8 C9 M2 M3 M5 M6 F1 F2

EK4

Potrafi
prawidłowo
interpretować
i wyjaśniać
zjawiska

społeczne oraz
wzajemne relacje

między
zjawiskami
społecznymi
w zakresie
turystyki

i rekreacji K_14
(S2A_U01)

Cel2 C2 C3 C4 C5 C6
C7 M3 M4 M5 M6 F2 F3
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11 Wykaz literatury

Literatura podstawowa:

1 B. Gnela (red.) — Podstawy prawa dla ekonomistów, Warszawa, 2011, PWE
2 A. Vickers, S. Bavister — Coaching, Gliwice, 2007, Helion

Literatura uzupełniająca:

1 D. Ciutterbuck — Coaching zespołowy, Poznań, 2009, Rebis

12 Informacje o nauczycielach akademickich

Osoba odpowiedzialna za kartę

dr Krzysztof Sondel (kontakt: krzysztof.sondel@awf.krakow.pl)

Osoby prowadzące przedmiot

dr Artur Kurek (kontakt: artur.kurek@awf.krakow.pl)
dr Krzysztof Sondel (kontakt: krzysztof.sondel@awf.krakow.pl)

13 Zatwierdzenie karty przedmiotu do realizacji

(miejscowość, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (kierownik) (dziekan)

Przyjmuję do realizacji (data i podpisy osób prowadzących przedmiot)
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