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CELE PRZEDMIOTU

Celem treningu jest wzmocnienie wsrod cztonkéw zespohu swiadomosci bycia w grupie oraz poczucia wspolnego
celu Nauka projektowania i realizacji proceséw integracyjnych w grupach zwartych o wyraznym jednolitym
charakterze (akwizycja zamknieta)

WYMAGANIA WSTEPNE

Psychologia, Socjologia, Ekonomia, Zarzadzanie, Marketing ustug turystycznych i rekreacyjnych, Obstuga
klienta, Komunikacja Spoleczna, Negocjacje, Tworzenie produktu turystycznego, Organizacja imprez okolicz-
nosciowych, Formy i programy turystyki motywacyjne;j.

EFEKTY KSZTALCENIA

Wiedza: K_W04 Rozumie i poddaje analizie procesy psychospoleczne charakterystyczne dla turystyki i re-
kreacji, niezbedne dla oceny ich skutkéw i przewidywania nastepstw w wybranym zakresie K W04

Wiedza: K_WO06 Rozumie i diagnozuje wplyw czynnikéw spotecznych i zmian cywilizacyjnych na styl zycia,
zwiazane z tym zagrozenia i mozliwosci ich ograniczania poprzez aktywnosé zwiazana z turystyka i rekreacja
K W06

Wiedza: K_U01 Posiada poglebiona umiejetnosé stosowania technik efektywnego komunikowania sie i nego-
cjacji w sytuacjach charakterystycznych dla turystyki i rekreacji K _UO01

Wiedza: K_UO05Potrafi postugiwaé sie specjalistycznymi narzedziami i technikami informatycznymi, wyko-
rzystywanymi w turystyce i rekreacji, w tym centralnymi systemami rezerwacji i innymi programami wspie-
rajacymi prowadzenie przedsiebiorstwa turystycznego i e-biznesu, ze szczegbélnym uwzglednieniem wybranej
specjalnosci K U05

Kompetencje spoteczne: K K01 Samodzielnie podejmuje uzupelnianie posiadanej wiedzy, takze w zakresie
wykraczajacym poza profil studiéw, oraz nabytych umiejetnosci; merytorycznie i krytycznie ocenia propono-
wane formy doksztalcania i doskonalenia K K01

Kompetencje spoteczne: K K05 Potrafi ocenia¢ warunki realizacji podejmowanych i powierzanych sobie zadan
i okresla¢ priorytety w dziataniach stuzacych ich realizacji K K05

Kompetencje spoteczne: K K06 Podejmuje si¢ ztozonych zadan zawodowych, w dziedzinie, w ktorej sie spe-
cjalizuje; potrafi wzia¢ odpowiedzialno$¢ za kierowanie praca zespotu realizujacego takie zadanie K K06
Kompetencje spoteczne: K K08 Potrafi formutowaé samodzielne opinie dotyczace wybranych aspektow dzia-
talnosci zawodowej w zakresie turystyki i rekreacji, oparte na rzeczowej argumentacji K KO8

Kompetencje spoteczne: K K02 Realistycznie ocenia swoje kompetencje, jest $wiadom ich ograniczen, takze
wynikajacych z potrzeby ochrony intereséw innych oséb i wie, kiedy zwroci¢ sie do ekspertow K K02
Kompetencje spoteczne: K K07 Kieruje zadaniami lub je sam realizuje w sposéb zapewniajacy bezpieczenistwo
wspoOlpracownikow i uczestnikéw imprez turystycznych i zaje¢ rekreacyjnych K K07

TRESCI PROGRAMOWE

WYKEAD

Lp

TEMATYKA ZAJEC

. ) LiczZBA GODZIN
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH

W1 uczestniczenia w niezwyklych wydarzeniach, Stwarzanie grupie mozliwosci prze- 10

Budowanie wiezi nieformalnych Tworzenie podstaw do efektywnej realizacji Wy-
twarzanie klimatu, atmosferze przygody, jako podstawy procesu integracji Aran-
zacja sytuacji, w ktérych uczestnicy poznaja sie nawzajem, dziela doznawanymi
emocjami, okazujg wzajemne zaufanie i wsparcie. Stwarzanie grupie mozliwosci

zycia niecodziennych wrazen, Proces integracji a funkcja pamieci (sytuacje, ktore
tacza ludzi i na dtugo pozostaja w pamieci. Wytwarzanie w trakcie treningu pozy-
tywnych relacji przenoszonych na grunt organizacyjny, Tworzenie pozytywnego
klimatu wspomagajacego realizacje zadan

RAZEM 10
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CWICZENIA

TEMATYKA ZAJEC

OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH

Budowanie wiezi nieformalnych Tworzenie podstaw do efektywnej realizacji Wy-
twarzanie klimatu, atmosferze przygody, jako podstawy procesu integracji Aran-
zacja sytuacji, w ktorych uczestnicy poznaja sie nawzajem, dziela doznawanymi
emocjami, okazujg wzajemne zaufanie i wsparcie. Stwarzanie grupie mozliwosci
uczestniczenia w niezwyklych wydarzeniach, Stwarzanie grupie mozliwosci prze-
zycia niecodziennych wrazen, Proces integracji a funkcja pamieci (sytuacje, ktore
tacza ludzi i na dlugo pozostaja w pamieci. Wytwarzanie w trakcie treningu
pozytywnych relacji przenoszonych na grunt organizacyjny, Tworzenie pozytyw-
nego klimatu wspomagajacego realizacje zadan Praca nad projektem organizacja
i realizacja imprezy okolicznoSciowej

RAZEM 10

Lp LICZBA GODZIN

C1 10

7 METODY DYDAKTYCZNE

M1 Wyktady

M2 Projekty

M3 Cwiczenia projektowe
M4 Praca w grupach

M5 Konsultacje

8 OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

SREDNIA LICZBA

- GODZIN NA
FORMA AKTYWNOSCI

ZREALIZOWANIE
AKTYWNOSCI

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikajace z planu studiow 20
Konsultacje przedmiotowe 0
Egzaminy i zaliczenia w sesji 0
Inne
Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajgce z naktadu pracy studenta, w tym:
Przygotowanie sie do zaje¢, w tym studiowanie zalecanej literatury 0
Opracowanie wynikow 0
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 0
Inne 0
SUMARYCZNA LICZBA GODZIN DLA PRZEDMIOTU WYNIKAJACA Z CA- 50
LEEGO NAKLADU PRACY STUDENTA
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 2

9 METODY OCENY

Celem treningu jest wzmocnienie wérod czlonkéw zespolu swiadomosci bycia w grupie oraz poczucia wspo6lnego celu
Nauka projektowania i realizacji proceséw integracyjnych w grupach zwartych o wyraznym jednolitym charakterze
(akwizycja zamknieta)
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OCENA FORMUJACA

F1 Aktywnosé na zajeciach
F2 Projekt indywidualny
F3 Projekt zespotowy

F4 Portfolio

OCENA PODSUMOWUJACA

P1 Egzamin praktyczny

P2 Obserwacja

P3 Portfolio
WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

1

Zaprojektowanie i reaalizacja indywidualnych elementéw wspoélnej imprezy integracyj-
nej

OCENA AKTYWNOSCI STUDENTA BEZ UDZIALU NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO

1

Projekt indywidualny

2

Projekt zespotowy

KRYTERIA OCENY

EFEKT KSZTALCENIA 1

OCENE 3

K W04 Rozumie procesy psychospoteczne charakterystyczne dla turystyki i rekreacji,
niezbedne dla oceny ich skutkow K W04

OCENE 4

K W04 Rozumie i poddaje analizie procesy psychospoteczne charakterystyczne dla
turystyki i rekreacji, niezbedne dla oceny ich skutkéw i przewidywania nastepstw w wy-
branym zakresie K W04

NA OCENE 5

K W04 Rozumie i poddaje analizie procesy psychospoteczne charakterystyczne dla
turystyki i rekreacji, niezbedne dla oceny ich skutkéw i przewidywania nastepstw w wy-
branym zakresie. Potrafi je zastosowaé¢ w treningu integracyjnym K W04

EFEKT KSZTALCENIA 2

NA OCENE 3

K W06 Rozumie wplyw czynnikéw spotecznych i zmian cywilizacyjnych na styl zycia
i zwiazane z tym zagrozenia. K_WO06

NA OCENE 4

K W06 Rozumie i diagnozuje wpltyw czynnikéw spolecznych i zmian cywilizacyjnych
na styl zycia, zwiazane z tym zagrozenia. K W06

NA OCENE 5

K W06 Rozumie i diagnozuje wpltyw czynnikéw spolecznych i zmian cywilizacyjnych
na styl zycia, zwiazane z tym zagrozenia i mozliwosci ich ograniczania poprzez aktyw-
nos¢ zwiazang z turystyka i rekreacja K_WO06

EFEKT KSZTALCENIA 3

NA OCENE 3

K _U01 Posiada umiejetno$é¢ stosowania technik komunikowania sie i negocjacji w sy-
tuacjach charakterystycznych dla turystyki i rekreacji K _UO1

NA OCENE 4

K _U01 Posiada pogtebiona umiejetnosé stosowania technik efektywnego komunikowa-
nia sie i negocjacji w sytuacjach charakterystycznych dla turystyki i rekreacji w stopniu
dobrym. K U01

OCENE 5

K _UO01 Posiada pogtebiona umiejetnosé stosowania technik efektywnego komunikowa-
nia sie i negocjacji w sytuacjach charakterystycznych dla turystyki i rekreacji w stopniu
bardzo dobrym K UO01

EFEKT KSZTALCENIA 4

NA OCENE 3

K _U05 Potrafi postugiwaé sie narzedziami wykorzystywanymi w turystyce i rekreacji,
w tym systemami rezerwacji i innymi programami wspierajacymi prowadzenie przed-
siebiorstwa turystycznego. K _U05
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K _UO05 Potrafi postugiwaé sie specjalistycznymi narzedziami i technikami informatycz-
nymi, wykorzystywanymi w turystyce i rekreacji, w tym systemami rezerwacji i innymi

NA OCENE 4 . L . . . )
programami wspierajacymi prowadzenie przedsigbiorstwa turystycznego ze szczegdl-
nym uwzglednieniem wybranej specjalnosci K _U05
K _UO05Potrafi postugiwac sie specjalistycznymi narzedziami i technikami informatycz-

NA OCENE 5 nymi, wykorzystywanymi w turystyce i rekreacji, w tym centralnymi systemami rezer-
wacji 1 innymi programami wspierajacymi prowadzenie przedsiebiorstwa turystycznego
i e-biznesu, ze szczegélnym uwzglednieniem wybranej specjalnosci K U05

EFEKT KSZTALCENIA 5

NA OCENE 3 K K01 Samodzielnie podejmuje uzupelnianie posiadanej wiedzy. K K01
K _KO01 Samodzielnie podejmuje uzupelnianie posiadanej wiedzy, takze w zakresie wy-

NA OCENE 4 - . .. . ..
kraczajacym poza profil studiéw, oraz nabytych umiejetnosci. K K01
K K01 Samodzielnie podejmuje uzupelnianie posiadanej wiedzy, takze w zakresie wy-

NA OCENE 5 kraczajacym poza profil studiéw, oraz nabytych umiejetnosci; merytorycznie i krytycz-
nie ocenia proponowane formy doksztalcania i doskonalenia K K01

EFEKT KSZTALCENIA 6

NA OCENE 3 K _KO05 Potrafi ocenia¢ warunki realizacji podejmowanych zadan. K K05
K _KO05 Potrafi ocenia¢ warunki realizacji podejmowanych i powierzanych sobie zadan.

NA OCENE 4 -

K _KO05

NA OCENE 5 K K05 Potrafi ocenia¢ warunki realizacji podejmowanych i powierzanych sobie zadan

i okresla¢ priorytety w dziataniach stuzacych ich realizacji K K05
EFEKT KSZTALCENIA 7

NA OCENE 3 K_K06 Podejmuje sie prostych zadan zawodowych, w dziedzinie, w ktorej sie specja-
lizuje. K_KO06

NA OCENE 4 K_KOG Podejmuje sie zlozonych zadan zawodowych, w dziedzinie, w ktorej sie specja-
lizuje. K _KO06
K K06 Podejmuje sie zlozonych zadan zawodowych, w dziedzinie, w ktorej sie specja-

NA OCENE 5 lizuje; potrafi wziagé¢ odpowiedzialnosé za kierowanie praca zespolu realizujacego takie
zadanie K K06

EFEKT KSZTALCENIA 8

NA OCENE 3 K KO8 Potrafi formutowaé opinie dotyczace wybranych aspektow dziatalnosci zawo-
dowej w zakresie turystyki i rekreacji. K KO8

NA OCENE 4 K KO8 Potrafi formutowaé¢ samodzielne opinie dotyczace wybranych aspektow dzia-
talnosci zawodowej w zakresie turystyki i rekreacji. K KO8
K _KO08 Potrafi formutowaé¢ samodzielne opinie dotyczace wybranych aspektow dzia-

NA OCENE 5 talnosci zawodowej w zakresie turystyki i rekreacji, oparte na rzeczowej argumentacji
K _KO08

EFEKT KSZTALCENIA 9

NA OCENE 3 K KO02 Realistycznie ocenia swoje kompetencje. K K02
K K02 Realistycznie ocenia swoje kompetencje, jest §wiadom ich ograniczen, takze

NA OCENE 4 — .. . PR .
wynikajacych z potrzeby ochrony intereséw innych osob. K K02
K K02 Realistycznie ocenia swoje kompetencje, jest §wiadom ich ograniczeni, takze

NA OCENE 5 wynikajacych z potrzeby ochrony intereséw innych oséb i wie, kiedy zwrécié sie do
ekspertow K K02

EFEKT KSZTALCENIA 10
K _KO07 Realizuje zadania w sposob zapewniajacy bezpieczeristwo wspolpracownikow
NA OCENE 3 . = s Lo .
i uczestnikéw imprez turystycznych i zaje¢ rekreacyjnych. .K K07
K KO07 Kieruje zadaniami lub je sam realizuje w sposéb zapewniajacy bezpieczenstwo

NA OCENE 4 , e . . .
wspolpracownikéw i uczestnikéow imprez turystycznych i zajeé rekreacyjnych. K K07
K K07 Kieruje zadaniami lub je sam realizuje w sposob zapewniajacy bezpieczenstwo

NA OCENE 5 wspolpracownikéw i uczestnikéw imprez turystycznych i zajeé rekreacyjnych. Prowadzi

dynamiczna kontrole realizowanych zadan, potrafi interweniowaé w sytuacjach kryzy-
sowych.K K07
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10 MACIERZ REALIZACJI PRZEDMIOTU

EFEKTY
KSZTALCENIA
DLA
PRZEDMIOTU

ODNIESIENIE DO
EFEKTOW
KIERUNKOWYCH

CELE
PRZEDMIOTU

TRESCI
PROGRAMOWE

METODY
DYDAKTYCZNE

SPOSOBY OCENY

EK1

K_Wo04,
K_ W06,

K_ W13,
K_U01, K_U05,
K_Kol,
K_Ko4,
K_KO05,
K_KO06,
K_Ko7,

K K08, K_K02

Cell

W1 C1

F4 F3 F2 F1 P1
P2 P3

EK2

K_Wo04,

K_ W06,
K_W13,
K_U01, K_U05,
K_Kol,
K_Ko4,
K_KO05,
K_KO06,
K_KO07,

K K08, K_K02

Cell

W1 C1

F4F3F2F1P1
P2 P3

EK3

K_Wo4,
K_ W06,

K_ W13,
K_U01, K_U05,
K_Kol,
K_Ko4,
K_KO05,
K_KO06,
K_Ko7,
K_K08, K_K02

Cell

W1 C1

F4F3F2F1P1
P2 P3

EK4

K_Wo4,

K_ W06,
K_Wi3,
K_U01, K_U05,
K_Kol,
K_Ko4,
K_KO05,
K_KO06,
K_KO07,

K K08, K K02

Cell

W1 C1

F4F3 F2 F1P1
P2 P3

EK5

K_Wo04,
K_WO06,
K_Wi3,

K_U01, K_U05,
K_Kol,
K_Ko4,
K_KO05,
K_KO06,
K_Ko7,

K K08, K_K02

Cell

W1 C1

F4F3 F2 F1P1
P2 P3
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EFEKTY
KSZTALCENIA
DLA
PRZEDMIOTU

ODNIESIENIE DO
EFEKTOW
KIERUNKOWYCH

CELE
PRZEDMIOTU

TRESCI

PROGRAMOWE

METODY
DYDAKTYCZNE

SPOSOBY OCENY

EKG6

K_Wo4,
K_ W06,

K_ W13,
K_U01, K_U05,
K_Kol,
K_Ko4,
K_KO05,
K_KO06,
K_Ko07,

K K08, K_K02

Cell

W1 C1

F4F3F2F1P1
P2 P3

EK7

K_Wo4,

K_ W06,
K_Wi3,
K_U01, K_U05,
K_Kol,
K_Ko4,
K_KO05,
K_KO06,
K_Ko07,

K K08, K K02

Cell

W1 C1

F4F3 F2 F1P1
P2 P3

EKS

K_Wo04,
K_WO06,

K_ W13,
K_U01, K_U05,
K_Kol,
K_Ko4,
K_KO05,
K_KO06,
K_Ko7,
K_K08, K_K02

Cell

W1 C1

F4F3 F2 F1P1
P2 P3

EK9

K_Wo04,
K_WO06,

K_ W13,
K_U01, K_U05,
K_KO1,
K_K04,
K_KO05,
K_KO06,
K_Ko7,
K_K08, K_K02

Cell

W1 C1

F4F3 F2 F1 P1
P2 P3

EK10

K_Wo04,
K_ W06,

K_ W13,
K_U01, K_U05,
K_Kol,
K_Ko4,
K_KO05,
K_KO06,
K_Ko7,

K K08, K_K02

Cell

W1 C1

F4F3F2F1P1
P2 P3
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11 WYKAZ LITERATURY

LITERATURA PODSTAWOWA:

1 Borkowski, K — Kuwestionariusz informacyjny do zlecenia na organizacje i realizacje imprezy integracyjnej
- material szkoleniowy dla studentow AWF Krakéw, Sucha Beskidzka, 2012, WSTiIE

2 Lidia Kolodziej, Elzbieta Zgondek — Scenariusze imprez okolicznosciowych Ksigzka z ptytg CD, W-wa,
2009, MAC EDUKACJA

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1 Gumula, Anna — Zalozenia turystyki motywacyjnej w swietle przeprowadzonych badari empirycznych ist-
niejgcej rzeczywistosci praca magisterska AWF Krakéw Promotor: dr Borkowski, Krzysztof, Krakow, 2007,
AWF Krakéw Archiwum

12 INFORMACJE O NAUCZYCIELACH AKADEMICKICH

OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA KARTE

dr Krzysztof Borkowski (kontakt: wtborkow@cyf-kr.edu.pl)

OsoBY PROWADZACE PRZEDMIOT

dr Krzysztof Borkowski (kontakt: wtborkow@cyf-kr.edu.pl)

13 ZATWIERDZENIE KARTY PRZEDMIOTU DO REALIZACIJI

(miejscowos¢, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (kierownik) (dziekan)

PRZYIJMUJE DO REALIZACJI (data i podpisy oséb prowadzacych przedmiot)
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